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L’Autorità  di  Sistema  Portuale  del  Mar  Ligure  Occidentale  è  tra  i  soggetti  firmatari
dell’aggiornamento del protocollo di intesa per l’emergenza calore sui luoghi di lavoro che
stabilisce le linee guida e le misure di prevenzione e protezione dai rischi correlati alle
condizioni di stress termico negli ambienti di lavoro per la provincia di Genova.

È stato firmato nella giornata odiera, presso la Prefettura di Genova e in presenza del Prefetto,
Dott.ssa Cinzia  Torraco,  l’aggiornamento della  nota di  intesa sullo  stress  climatico introducendo
adeguamenti normativi e procedurali e ampliando altresì il numero di soggetti firmatari coinvolti.

Il testo contiene diverse indicazioni che vanno dall’organizzazione del lavoro (maggiori turnazioni tra il
personale, pause, scelte organizzative sull'orario articolandolo in modo da agire nelle ore meno calde
della  giornata),  oltre  a  chiarimenti  rispetto  alle  modalità  di  attivazione  della  cassa  integrazione
ordinaria laddove si raggiungano condizioni di lavoro proibitive come il superamento dei 35 gradi,
considerando anche la  temperatura "percepita”.  Inoltre,  prevede il  coinvolgimento di  un medico
competente per informare e formare i lavoratori sui rischi per la salute causati dal calore eccessivo.

La firma del presente protocollo è l’ultima di una serie di attività portate a termine da ADSP, in
sinergia  con  il  Comitato  di  igiene  e  sicurezza  portuale,  per  quanto  concerne  la  gestione  delle
condizioni  meteo avverse che vanno dalla approvazione nell’autunno 2019 delle prime “Linee Di
Indirizzo Per La Verifica Ed Eventuale Aggiornamento Del  Documento Di Valutazione Dei  Rischi
Riguardo  Alla  Gestione  Di  Possibili  Situazioni  Critiche  Conseguenti  Ad  Avverse  Condizioni
Metereologiche”, alla creazione e diffusione in ambito portuale di un portale anemometrico per il
monitoraggio delle condizioni di burrasca e vento forte, alla più recente sensibilizzazione dei terminal
portuali rispetto alla stress termico da calore portate avanti nelle annualità 2022 e 2023.

Si conferma l’attenzione che l’Autorità di Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale ripone sui temi
di  sicurezza  e  salute  dei  lavoratori,  specialmente  riguardo  ai  rischi  legati  alle  condizioni
meteorologiche  avverse,  sottolineano  l'impegno  costante  dell’Authority  nella  promozione  di  un
ambiente di lavoro sicuro e protetto per tutti i lavoratori del porto.


